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COMMUNE DE
COUBLEVIE

Coublevie
Avis d’appel public a la concurrence

Mme Adrienne PERVES - Maire

BP 2

38500 COUBLEVIE

Tél : 0476 05 15 39

me\ compta@coub\ewefr

//www.coublevie.com/

S\REF 213301335 0018

Groupement de commandes : Non

L’avis implique un marché public

Objet : CESSION D'UN BIEN COMMUNAL AVEG GAHIER DES

BIENSG S ET RETROCESSIONS D’EQUIPEMENTS ET DE

Type de marché : Travaux

Procédure : Procédure adaptée ouverte

Techmque d’achat : Sans objet

Lieu d" executlon 11 chemin d'Orgeoise COUBLEVIE

Durée : 36 mois.

Description : Appel d'offres passé en procédure adaptée

ouverte en vue de la cession d’un terrain communal pour la

construction d’un quartier résidentiel a destination d’un public

sénior avec rétrocession d'équipements et de biens

Forme du marché : Prestation divisée en lots : non

Les variantes sont exigées :Non

Conditions de participation

Justifications & produire quant aux qualités et capacités du

candidat :

Aptitude a exercer I'activité professionnelle :

- Formulaire DG1, Lettre de candidature - Habilitation du

mandataire par ses co-traitants.(disponible & I'adresse suivante :

http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-

candidat)

- Formulaire DC2, Déclaration du candidat individuel ou du

membre du groupement. (disponible & I'adresse suivante :

http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-

candidat)

- Les piéces prévues aux articles D. 8222-5 ou D. 8222-7 et D.

8222-8 du code du travail

- Déclaration sur I'nonneur du candidat attestant qu'il est en

régle, au cours de I'année précédant celle au cours de laquelle
a lieu le lancement de la consultation, au regard des articles L.

5212 1, L. 5212-2, L. 5212 5 et L. 5212-9 du code du travail,

concernant I'emploi des travailleurs handicapés

- Si le candidat est établi en France, une déclaration sur

I'nonneur du candidat justifiant que le travail est effectué par

des salariés employés réguliérement au regard des articles L.

1221-10, L. 3243-2 et R. 3243-1 du code du travail (dans le cas

ol le candidat emploie des salariés, conformément a I"article D.

8222-5-3° du code du travail)

- Si Tattributaire est établi en France, les attestations et

certificats délivrés par les administrations et organismes

compétents prouvant qu’il a satisfait a ses obligations fiscales

et sociales ou un état annuel des certificats recus

Capacité économique et financiére :

Liste et description succincte des critéres de sélection,

indication des informations et documents requis :

- Déclaration appropriée de banques ou preuve d'une assurance

pour les risques professionnels.

et technique :

Liste et description succincte des critéres de selecllon,
indication des informations et documents requi

- Indication des titres d’études et professwcnne\s de Popérateur
économique
- Présentation d'une liste des travaux exécutés au cours des
cing derniéres années, appuyée d'attestations de bonne
exécution pour les travaux les plus importants.
- Certificats de qualifications professionnelles.La preuve de la
capacité du candidat peut étre apportée par tcut moyen,
notamment par des certificats d'identité p ionnelle ou des
références de travaux attestant de la compélence de I'opérateur
économique a réaliser la prestation pour laquelle il se porte
candidat
- En matiére de fournitures et services, une description de
I' equlpemem techmque des mesures employées par |'opérateur
économique pour s'assurer de la qualité et des moyens d’étude
et de recherche de son entreprise.
- Déclaration indigquant les effectifs moyens annuels du candidat
et I'importance du personnel d’encadrement pour chacune des
trois derniéres années.
Marché réservé : N
Réduction du nombre de candidats : Non
La consultation comporte des tranches : Non
Possibilité d'attribution sans négociation : Non
Visite obligatoire :
Critéres d’attribution :
Offre économiquement la plus avantageuse appréciée en
fonction des critéres énoncés ci-dessous avec leur pondération
30% qualité globale du projet (architecturale, urbaine, paysagére
et environnementale) et de son insertion urbaine
15% programme proposé et prise en compte du cahier des
charges et des principes de 'OAP en comptant la mise en
oeuvre de I'habitat inclusif et la programmation sociale liée
10% Respect du calendrier attendu et proposition
d’optimisation des délais
5% Composition de I'équipe

40% Prix
R i d’ordre ini ifs 1
Pascaline Thorel

Tél: 0476 05 15 39

L'intégralité des documents de la consultation se trouve sur le

profil d’acheteur : Qui

Présentation des offres par catalogue électronique : Autorisée

Remise des offres : 07/06/24 a 12h00 au plus tard.

Envoi a la publication le : 03/05/24

Les dépéts de plis doivent étre impérativement remis par voie

démateérialisée. Pour retrouver cet avis intégral, accéder au DCE,

poser des questions a I'acheteur, déposer un pli, allez sur
ttps://ledauphi + ics-eurolegales.co

412442800

Lien de I’'annonce : https://www.eurolegales.com/Annonce/AppelOffre/Isere/Le-
Dauphine/CESSION-D-UN-BIEN-COMMUNAL-AVEC-CAHIER-DES-CHARGES-ET-
RETROCESSIONS-D-EQUIPEMENT.html
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Christophe VICTOR

Directeur Général
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